Liite elosa 13.10.2021

Ideasta tuotteeksi -projektin rahoittaminen Oppisopimusrahastosta

Oppisopimuskoulutuksen tuotekehitysmalli Tredussa - projekti jatkohakemus vuosille 2022 —
2024

Oppisopimuskoulutuksen tuotekehitysmalli Tredussa -projekti 2019 — 2021

Nyt paattymassa olevassa projektissa on tuotteistettu ja pilotoitu yhdessa tyonantajien kanssa
oppisopimuskoulutukseen soveltuvia tutkinnon osia, jotka vastaavat tiedossa olevaan ja ennakoituun
koulutuskysyntdan. Hankkeessa on kokeiltu innovatiivisia koulutusratkaisuja ja mallinnettu
oppisopimusmuotoiseen aikuiskoulutukseen asiakaslahtdinen ja kettera tuotekehitysprosessi.
Tuotekehitysmalli on luotu osallistamalla Tredun henkil6stda palvelumuotoilun keinoin seka hyédyntamalla
ulkopuolisen tuotteistamisasiantuntijan palveluja. Tuotekehitysmalli, Ideasta tuotteeksi, on lanseerattu
Tredussa kevaalla 2021.

Tuotekehitysmallin ymparille on rakennettu ja pilotoitu fasilitoitavia palveluja, joiden avulla varmistetaan
koulutustuotteiden tyoelamalahtoisyyttd, lisatdan henkildston tuotteistamisosaamista ja edistetaan
tuotekehitystoiminnan ketteryytta Tredussa. Palveluja ovat mm. tuotteistamisen valmennukset ja
koulutukset, koulutustuotekohtaiset sparraukset, asiakkaiden osallistamisen mallit seka tyoelama- ja
ennakointitiedon kasittelemisen ja toimintaymparistotiedon sisdisen kasittelemisen ja jakamisen mallit.

Ideasta tuotteeksi —palvelua hyddynnettiin 20 koulutustuotepilotissa, jotka yhteiskehitettiin yli 40
yhteistyoyrityksen tai muun kumppanin kanssa. Pilotit ovat tuoneet Treduun arviolta 100 uutta
oppisopimusopiskelijaa. Projektin aikana on myds muotoiltu jo olemassa olevien koulutusten toteutusta ja
markkinointia, esimerkiksi uudistaen oppisopimuskoulutustuotteita joustaviksi ja tydelamalahtoisiksi
verkkototeutuksiksi sekd tuottamalla esimies- ja johtamiskoulutuksiin koulutustarjotin.

Jatkorahoituksen tarve

Jatkuvan oppimisen uudistus, sekd osaltaan korona, ovat entisestdan lisinneet painetta tydssa olevien ja
tyoikaisen vaeston osaamisen kehittdmisen edistamiseen. Pirkanmaalaiset yrittajat ja tyonantajat odottavat
ammatilliselta koulutukselta palveluita, jotka vastaavat osaamisvajeeseen ja parantavat niiden elinvoimaa
ja kilpailukykya. Osallistamalla tyonantajia ja yrittajia tuotekehitykseen varmistetaan koulutuksen ja
ty6elaman tarpeiden parempi kohtaanto ja tuetaan osaavan tyévoiman saatavuutta. Talla hetkelld Tredun
palvelutarjonnan uudistuminen edellyttda tuotekehitysosaamisen ja -ketteryyden lisdamista erityisesti
tutkinnon osa — ja hybridikoulutusten osalta.

Projekti on paattymassa 31.12.2021. Jo tdssa vaiheessa voidaan todeta, ettd suunnitelmassa asetetut
projektin tavoitteet ovat toteutuneet ja ylittyneetkin. Kdynnissa olleen projektin aikana on tavoitettu
kuitenkin vasta 1/3 osa Tredun koulutusaloista. Jatkorahoituksen avulla pystytaan laajentamaan Ideasta
tuotteeksi —palvelun kaytto koko Treduun, osallistamaan yrityksid koulutussuunnitteluun ja koulutuksen
toteutukseen entistd enemman sekd varmistamaan keskipitkan aikavalin ennakointitietoa koulutusten
tuotekehityksessa. Tredun koulutusaloilla on kasvava kysynta asiakasldahtdiseen tuotekehitykseen, johon
tarvitaan lisdresurssia. Nyt haettavan lisarahoituksen avulla tavoitellaan seuraavia tuloksia:

e 50 uutta koulutustuotetta, jossa on vahintddan 200 uutta oppisopimusopiskelijaa
e  Oppisopimuskoulutuksen koulutusvalikoima, joka uudistuu tyéelaman tarpeen mukaan ja
mahdollistaa asiakaskohtaiset radtalinnit (pienet osaamiskokonaisuudet)



e Vakiintuneet kaytannot ennakointi- ja toimintaymparistotietoon seka tydnantajien osallistamiseen

ja yhteiskehittamiseen pohjautuvaan koulutussuunnitteluun
Hyotytavoitteet

e Pirkanmaan yrittdjille ja tydnantajille on tarjolla tydelamalle asiakaslahtdisia, osaamistarpeeseen
kohdennettuja, tydikaiselle vaestolle suunnattuja koulutuksia, joita uudistetaan asiakastarpeen
mukaan.

e Pirkanmaalaisille yrittdjille on tarjolla kilpailukykya edistavia kohdennettuja koulutuksia

e Ennakointi- ja toimintaymparistotiedon parempi hyddyntaminen keskipitkalla aikavalilla
koulutustuotekehityksessa

o Tredun ja tyéelaman valisen yhteistyon tiivistyminen ammatillisen osaamisen uudistamisessa

o Tuotekehitystoiminnan vakiintuminen ja palvelujen uudistamisen kulttuurin kehittyminen koko
Tredussa (henkildston osaaminen ja ketterd asiakastyo)

e Tybnantaja- ja opiskelija-asiakkaiden tyytyvaisyyden lisddantyminen ja opiskelun lapdisyn parantuminen

Toiminta ja seuranta

Hanke toteutetaan 2022 - 2024
e Varmistetaan tuotekehitysmallin (Moodle) kdyttoonottoa laajasti Tredussa:
o Tuetaan ldeasta tuotteeksi —mallin kdyttoa asiakkaiden osallistamisessa, ennakointitiedon ja
toimintaymparistotiedon hyddyntamisessa
o Jarjestetdan tuotteistamisosaamista tukevia valmennuksia ja koulutuksia
o Edelld mainitut Ideasta tuotteeksi —palvelut ovat Tredun henkildston saatavilla osaamisen
kehittamisen verkkopalvelu Tredu LaaS:ssa
e Tuotteistetaan yhdessa asiakkaiden kanssa vakioituja oppisopimuskoulutustuotteita, joita voidaan
muotoilla eri asiakastarpeisiin vastaaviksi

o Kehitetdan tuotekehitysprosessia yhdessa innovatiivisen ulkoisen palveluntuottajan kanssa hyédyntaen

ulkopuolista asiantuntijuutta tuotekehitysosaamisen lisddmisessa seka asiakkaiden osallistamisen
mallien toteuttamisessa ja kehittdmisessa.

Tredun johto mahdollistaa henkildston osallistumisen tuotekehityskokonaisuuteen, ohjaa toimintaa seka
tekee katselmuksia. Hankkeesta tehdaan vuosittain tarkennettu toteutussuunnitelma, jota seurataan.
Projektista raportoidaan rahoittajalle vuosittain.

Hankkeen vastuullinen toimija ja osallistujat
Hankkeen suunnittelusta, toteutuksesta ja arvioinnista vastaa Tredun yritys- ja tydnantajapalvelut.

Hankkeessa tapahtuvaan tuotekehitystyohon osallistetaan tydnantajia, Tredun oppisopimuskoulutusta
suunnittelevia opettajia, koulutusalojen vastuukehittdjia seka tyollisyystoimijoita.



Kustannukset

2022 - 2024

2022

2023

2024

Palvelujen ostot

10.000 (sis. alv)

10.000 (sis. alv)

2000 (sis. alv)

Muut kulut
(asiakastilaisuudet, ym.)

5000

5000

3000

Henkilostokulut
Projektipaallikko
Suunnittelija
Koulutustarkastaja
Palkkakulut koulutusaloille

100.000

150.000

60.000

Yhteensa

115.000

165.000

65.000

Kokonaisbudijetti 345 000 €




